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МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
ДЕПАРТАМЕНТ ОСВІТИ І НАУКИ ДНІПРОПЕТРОВСЬКОЇ ОБЛДЕРЖАДМІНІСТРАЦІЇ

ЦЕНТР ПІДГОТОВКИ І ПЕРЕПІДГОТОВКИ РОБІТНИЧИХ КАДРІВ № 1

 м. Кривий Ріг


Н А К А З
21 листопада 2014 р.

       № 58-аг 
              
        м. Кривий Ріг

Про затвердження «Правил прийому 

на навчання в ЦППРК №1 м. Кривий Ріг

на 2015-2016 навчальний рік»

Відповідно до Типових правил прийому до ПТНЗ України, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 14.05.2013р. №499 та зареєстрованих в Міністерстві юстиції України від 29.05.2013р. за  № 823/23355, врахувавши внесення змін до Типових правил прийому до ПТНЗ України, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 09.04.2014р. №344 та зареєстрованих в міністерстві юстиції України від 28.04.2014р. за №454/25231, методичні рекомендації департаменту освіти і науки Дніпропетровської облдержадміністрації, навчально-методичного центру ПТО у Дніпропетровській області 
Н А К А З У Ю:
1. Затвердити Правила прийому на навчання у 2015-2016 навчальному році до Центру підготовки і перепідготовки робітничих кадрів №1 м. Кривий Ріг.


2. Затвердити склад приймальної комісії:
Голова комісії:


Іслам Володимир Алімович – директор 

Заступник голови комісії:
Яровенко Валентина Петрівна – заступник 

директора з навчально-виробничої частини

Відповідальний секретар:
Дмітрієнко Наталія Андріївна – майстер виробничого навчання

Члени комісії:


Хоменко Олена Миколаївна – заступник 

директора з навчальної роботи






Шевцова Катерина Олександрівна – психолог






Бова Ольга Іванівна – фельдшер (за згодою)






Березовський Олександр Миколайович – 

заступник голови правління ПАТ 

«Криворіжіндустбуд» (за згодою)

3. Визначити наступні повноваження членів приймальної комісії:

- організовувати бесіди з питань вибору професії, умов навчання, матеріального забезпечення та забезпечення особливого соціального захисту учнів, подальшого працевлаштування, 

- організовувати роботу щодо комплектування навчальних груп з урахуванням здібностей і нахилів, віку, стану здоров’я та професійної придатності вступників,

- вирішувати інші питання пов’язані з прийомом.  
4. Координацію роботи щодо виконання даного наказу покласти на заступника директора з НВЧ Яровенко В.П.
5. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.



Директор 
ЦППРК №1м. Кривий Ріг




В.А.Іслам

